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I. VSeobecna charakteristika Skoly

1. Velkost’ Skoly

Stkromna zakladna $kola Oravskd cesta 11, Zilina (d’alej len ako SZS) je
plnoorganizovanou zakladnou skolou s 1.- 9. ro¢nikom.

Pocet tried vo vSetkych ro¢nikoch je 16 (primarne vzdelavanie — 8 tried, nizsie stredné
vzdelavanie ZS — 8 tried). V kazdom roéniku su spravidla 2 triedy, okrem 7. a 9. roénika
s jednou triedou. Men$i pocet Ziakov v 7. a 9. ro¢niku je sposobeny uspeSnymi prijimacimi
pohovormi a nésledne prijatim ziakov 5. rocnika na osemrocné gymnazia a 8. roc¢nika na
bilingvalne gymnazia.

Skola sa nachadza v okrajovej Gasti mesta Zilina (pri sidlisku Solinky). Skolsky areal
nesusedi priamo s hlavnou cestnou komunikaciou, a preto vychovno-vzdelavacia Cinnost
Skoly nie je rusena.

2. Charakteristika Ziakov

Zakladnu skolu navstevuju ziaci od 5 do 15 rokov. Pocet chlapcov a dievcat je priblizne
rovnaky. Maximalny pocet ziakov v triedach je 20. VéacSina ziakov je slovenskej narodnosti.
Skolu ako jedind svojho druhu v zilinskom regiéne navitevuje aj velka skupina deti
cudzincov (priemerne 40 ziakov kazdy Skolsky rok) najmid z Korejskej republiky, USA,
Syrie, Ceskej republiky, Ukrajiny, Mexika, Belgicka, Chorvatska.

Zaujem o Stadium na Skole zo strany rodi¢ov a ich deti je dobry, spadova oblast’ Skoly je
pomerne §irokd. Skolu navitevuju Ziaci zokresov Zilina, Bytéa, Kysucké Nové Mesto
a Cadca.

Skolu navstevuju aj Ziaci so zdravotnym znevyhodnenim (s vyvinovymi poruchami
ucenia, poruchami aktivity a pozornosti, narusenou komunikac¢nou schopnostou) i ziaci so
vSeobecnym intelektovym nadanim. Tito ziaci maju upravené¢ formy a metody prace a
vypracovany individualny vzdelavaci program. Vykazuju dobré vychovno — vzdelavacie
vysledky. Skola uzko spolupracuje s CPPPaP v Ziline, $pecialnymi pedagégmi a psycholégmi
pri rieSeni vzdelavacich potrieb tychto ziakov.

3. Charakteristika pedagogickych zamestnancoy

Pedagogicky zbor skoly ma Specificku charakteristiku. T4 vychadza priamo zo zamerania
vzdelavacej ¢innosti Skoly. PoZzadovanym kritériom pre kazdého pedagdga popri aprobécii
odbornych predmetov je znalost anglického jazyka. Pre neustdle skvalitiovanie urovne
vyuCovania Skola vyuziva aj sluzby zahrani¢nych lektorov (z Velkej Britanie, Kanady a
USA), ktori participuju v procese dvojjazycného vyucovania.

V oblasti d’alSieho vzdelavania pedagogickych zamestnancov popri niektorych Studijnych
zameraniach nad’alej ostdva do budiicna hlavna uloha Skoly $tadium a zdokonalovanie sa
v anglickom jazyku a v praktickom vyuziti metodiky CLIL. Takisto nemalou mierou vedenie
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Skoly pomaha pedagogickym zamestnancom vytvarat podmienky pre ich osobnostny a
odborny rast.

Poradnymi organmi riaditela su pedagogicka rada, metodické zdruzenia a predmetové
komisie. Clenmi pedagogickej rady st vietci pedagogicki zamestnanci koly, ktori organizuju
vychovno — vzdeldvaci proces, planuju ho a takisto ho vyhodnocuji. Tiez riadia svoj
osobnostny a vzdelanostny sebarozvoj, najmi mladsi ucitelia sa vzdelavaju a spolupracuju so
star§imi. Tym vSetci pedagogicki zamestnanci spoluutvaraji kooperativne pracovné
prostredie. Dolezité je, ze operativne rieSia pracovné problémy, poskytuji odborni pomoc
ziakom a rodiCom. Vytvaraju predpoklady pre kvalitne fungujice a motivované
spolupracujuce spolocenstvo v skole.

Vyznamnou je aj praca vychovného poradcu na naSej Skole, ktorého tulohou je
sprostredkovat’ Ziakom a ich zdkonnym zastupcom pedagogické, psychologické, socidlne,
psychoterapeutické a iné sluzby, ktoré vychovny poradca koordinuje s triednymi ucitel'mi.
Spolupracuje s odbornymi zamestnancami poradenskych zariadeni. Na Skole vel'mi dobre
pracuju koordinatori pre environmentalnu vychovu a koordinator primarnej prevencie. K
Specializovanym funkciam ucitelov patria vedici metodického zdruzenia pre PV (1.-
4.rocnik), vedaci predmetovych komisii spolo¢enskovednych predmetov, cudzich jazykov a
prirodovednych predmetov.

4. Organizdcia prijimacieho konania

Skola vo svojom vychovno — vzdelavacom procese vyuziva moderné inovativne formy
vyuCovania, najmd metodiku CLIL, ktord je zamerana na vyucbu Casti vybranych predmetov
cez anglicky jazyk, scielom zefektivnenia a podpory vyucby cudzich jazykov. Metodika
CLIL poskytuje ziakom vSeobecné vzdelanie nielen v materinskom jazyku, ale i v anglickom,
¢im sa docieli zlepSenie celkovych komunikaénych kompetencii ziakov v cudzom jazyku uz
v ramci absolvovania vyucovania v 1. -9. ro¢niku.

Tomuto ciel'u st podriadené aj vytvorené podmienky pre zapis ziakov do 1. ro¢nika. Zapis
do 1. ro¢nika sa kona scielom preverit okrem vSeobecnych predpokladov aj psycho-
lingvistické schopnosti predSkoldkov a tym predist’ moznym t'azkostiam v d’alSom $tudiu na
Skole zameranom na cudzi jazyk. Zapis realizuje Skolsky psycholég v spolupraci
s pedagogickymi zamestnancami Skoly. V pripade vyhrad v §tadiu ziaka na Skole sa odporuca
odklad Skolskej dochadzky alebo Stidium na inej zékladnej Skole. Do ostatnych ro¢nikov
pocas celého roka prijima riaditel’ka Skoly Ziakov po osobnom pohovore, overeni jazykovych
schopnosti a zru€nosti ziaka z anglického jazyka a vSeobecnych zdkladov podl'a hodnotenia
na predchadzajucej Skole a na zaklade ziadosti rodiCov.

5. Zapojenost’ skoly do projektov

Neoddelitelnou sucastou prace Skoly je zapojenie a ucast’ v dlhodobych projektoch
zameranych na vSetky oblasti vychovno-vzdelavacieho procesu.



Projekty Skoly v §kolskom roku 2016/2017
Dlhodobé projekty

1.

Projekt experimentdlneho overovania Metodika CLIL v niZSom sekunddarnom
vzdeldavani, projekt realizovany v spolupraci s SPU Bratislava.

EYE-conns — eTwinning projekt s franctizskou Skolou zamerany na rozvoj
komunikac¢nych zruénosti v anglickom jazyku prostrednictvom vytvarania digitalnych
spojeni cez video, audio, podcasty, videocasty, TV reportaze, projekt realizovany od
septembra 2014.

Together, we are one — eTwinning projekt zamerany na rozvoj vsetkych
komunika¢nych zru¢nosti inovativhym a kreativnym spdsobom. Ciel'om projektu je
vzdjomna komunikicia medzi ziakmi z Walesu (Britania) a Slovenska s cielom
navzajom spoznavat’ seba, kultiru, histériu a geografiu oboch narodov. Zapojeni su
vS$etci Ziaci nizSieho stredného vzdelavania, projekt realizovany od septembra 2015 do
jula 2017.

Gemeinsam — projekt, v ktorom spolupracujeme so slovinskou $kolou Osnovna $ola
Toneta Okrogarja. V spolupréci s touto Skolou sa ziaci ucia tému Zaluby. NaSi Ziaci
ziakov zo Slovinska ucia tému Narodeniny, prostrednictvom rozSirovania slovnej
zasoby a fraz z tychto tém, projekt realizovany od aprila 2016.

Wortschatz ist ein Kinderspiel - vramci projektu ide o vytvorenie zabavného
slovnika zo zakladnej slovnej zasoby. Ziaci jednej aj druhej $koly vytvaraju fotografie,
vided a plagaty, a tak demonStruju nielen Ziakom zo Svédskeho Malmo, ale aj
ostatnym, Ze nemc¢ina moZze byt’ aj zdbavna a nemusi byt povazovana za t'azky jazyk,
projekt realizovany od septembra 2015 do jula 2017.

Fun physical activities during breaktime at school - eTwinning projekt v spolupraci
s pol'skou Skolou vo VarSave. Cielom projektu je zistit’ a porovnat’, ako deti travia
volnocasové aktivity a prestavky v Skole, naucit’ sa nové zabavné hry a vytvorit’
spolo¢nu online knihu s najlepsimi aktivitami, projekt realizovany od mdja 2016.

Zachrainme Rozpravkovo pre deti - eTwinning projekt v spolupraci s ¢eskou skolou
v Ostrave. Ciel'om projektu je rozvoj tvorivého pisania - tvorba vlastnej modernej
rozpravky, vymena rozpravok s partnerskou skolou a ich néslednd transformécia do
podoby komiksu a dramatizacie, projekt realizovany od mdja 2016

Deti a architektira - projekt realizovany v ramci hodin vytvarnej vychovy,
prostrednictvom e-learningovych kreativnych kurzov, nasledne Zziaci realizuju
vystupné prace z oblasti architektiry na tému Moj vysnivany dom. Cielom tohto
projektu je priniest ziakom informdacie z oblasti architektury a architektonického
rieSenia priestoru, vzbudit u nich zdujem o architektiru a architektonické diela,
podporit’ u nich kreativitu. NajlepSie prace budil ocenené a zverejnené na vernisazi v
Bratislave, projekt realizovany od septembra 2016

A tak si tu Zijeme - prezentacny projekt Ziakov primarneho vzdeldvania zamerany na
regionalnu vychovu, vlastivedu a historiu mesta Ziliny.



10. My z Oravskej uinie — prezentacny projekt ziakov nizsieho stredného vzdeldvania,
zamerany na multikultarnu vychovu, geografiu, historiu roznych narodov zastipenych
na nasej Skole.

11. Chodim, jazdim bezpecne projekt je zamerany na dopravnu vychovu ziakov 1. — 5.
ro¢nika.

12. Revitalizacia Skolského arboréta — u¢ebna botaniky v prirode.

13. Spelling Bee — okresné kolo sut'aze v hlaskovani a spellovani anglickych slov
organizované nasou skolou.

Kratkodobé projekty

14. Cervené stuzky — zamerany na zvysenie informovanosti o HIV/AIDS, na prevenciu
latkovych a nelatkovych zavislosti a chordb spojenych s uvedenou problematikou, na
podporu prevencie a vzdelavania v oblasti obchodovania s 'ud'mi.

15. Detsky ¢in roka — projekt zamerany na otvoreny dialdg na tému pozitivneho konania
deti 1 dospelych a motivovat’ spolo¢nost’ k humannym hodnotam.

16. Dni nadeje — protidrogovy festival.

17. Zalozka do knihy spaja slovenské Skoly — projekt podporuje nadvdzovanie
kontaktov medzi slovenskymi zakladnymi Skolami.

18. Citam, ¢&itas, &itame — projekt zamerany na podporu a rozvoj &itatel'skej gramotnosti.
19. Dajme veciam druhu $ancu — tvorivé aktivity podporujiice environmentalne citenie
ziakov.

20. Chemicka show — ziacka prezentacia efektnych chemickych pokusov.

21. Hodina det'om

DalSie projekty, do ktorych sa $kola zapojila:

e Projekt experimentdlneho overovania bilingvalneho slovensko-anglického vyucovania
na 2. stupni ZS a alternativneho vyucovania anglického jazyka - jazykovy variant na 1.
stupni ZS schvaleny MSVVa$ SR

o [Inovdcia metédy a formy vyucovania Ziakov 1. stupiia ZS prostrednictvom metodiky
CLIL. Projekt organizovany a spolufinancovany Eur6pskym socidlnym fondom.

e Projekt experimentalneho overovania na 1l.stupni ZS - Didakticka efektivnost
metody CLIL na prvom stupni zakladnej Skoly vo vyucCovani cudzich jazykov
od 1. 9. 2008, organizovany SPU Bratislava.

o _Modernizdcia vzdelavacieho procesu na zakladnych skoldach®, vyzva ¢.
OPV/K/RKZ/NP2008-3 (Vzdelavanie uéitel'ov), organizovany Ustavom informécii a
prognoz skolstva, Eurdpskym socidlnym fondom a Operaénym programom
Vzdelavanie

e e-Twinning Projekt partnerstva eurdépskych §kol, v rdmei ktorého Skola elektronicky
koreSpondovala s partnerskou skolou C.S.G WILEM VAN ORANIJE z Holandska a
YAMANIGELI PRIMARY SCHOOL z Turecka, téma "How to grow seeds."

e ¢Pals - nazov: E.V.E. Project - English Video Exchange (8k. rok 2013/2014). Projekt
realizovany s japonskou Skolou v Tokiu, Seitoku. Témou je vymena mailovej



komunikacie medzi ziakmi naSej Skoly s rovesnikmi z Japonska na rozne témy.
Hlavnou naplnou je tvorba videi o rodnom meste, Slovensku, Skole, vol'nom cCase a
vsetkého zo zivota mladého Cloveka.

e c¢Pals - nazov: Culture Box. Projekt realizovany so organizaciou UNESCO Global
Peace Villagev Juznej Korei. Zamerany na vymenu informécii o Zivote v jednotlivych
krajinach, typickych zvykoch, sviatkoch, ale i na vymenu predmetov typickych pre
kultaru danej krajiny. Realizuje sa mailovou vymenou, videokonferenciami a tvorbou
materidlov na ur€it tému.

o Vzdelavanie ucitelov zdkladnych skol v oblasti cudzich jazykov v suvislosti s
Koncepciou vyucovania cudzich jazykov na zakladnych a strednych Skolach -projekt
organizovany Statnym pedagogickym tstavom

e Projekt FEuropsky vzdelavaci program COMENIUS - dalSie vzdelavanie
pedagogickych pracovnikov a skolské medzinarodné partnerstva

e Spravaj sa normalne®, projekt zamerany na protidrogovu a dopravna vychovu ziakov
1. stupiia ZS.

e Projekt,, Kazdy iny - vSetci rovni“* - projekt zamerany na spoznavanie kultary inych
narodov, zvykov, tradicii, geografie, zivota deti i dospelych

e Region nasimi ocami - projekt zamerany na historiu, geografiu, etnografiu a rdzne
aspekty zivota l'udi v naSom regione.

o Sportujeme krizom — krdzom celym svetom — prezentaény projekt Ziakov niz§ieho
sekundarneho vzdeldvania, zamerany na historiu, geografiu, etnografiu ardzne
aspekty zivota l'udi vo svete.

e FEurdpske jazykové portfolio pre Ziakov vo veku 7 — 10 rokov
projekt realizovany v spolupraci s SPU Bratislava od 2013 do 2015.

e cTwinning - nazov: eTwinning in the daily educational activities (od 2013 do 2015).
Projekt realizovany s talianskymi, frantizskymi, britskymi a Spanielskymi Skolami s
témou spoznavania ziakov medzi sebou (volny cas, Skola, krajina, v ktorej zijeme,
sviatky, zvyky a tradicie (Vianoce, Vel'ka noc, Valentin, ...), mesto, jedla, moja letna
dovolenka. Projekt sa realizuje vymenou kratkych eseji, projektov, fotografii a
pisanim prostrednictvom aplikacie TwinSpace.

Rozvojové projekty
1. Elektronizécia a revitalizacia Skolskych kniznic
2. Jazykové laboratorium
3. Elektronizicia a revitalizacia zariadeni Skolského stravovania
4. Otvorena Skola - Oblast’ Sportu
5. Detské dopravné ihrisko — pojazdné

Narodné projekty:
Cervené stuzky
Mlie¢ny program
Detsky ¢in roka
Komparo
Dni nadeje
Europa v skole



6. Spolupraca s rodicmi

Spolupraca skoly a rodiny je zalozena na vzdjomnom reSpektovani a dovere. Tento princip je
vysledkom viacro¢ného snaZenia a je pre obe strany prinosom. Skola plne vyuZiva cely svoj
pedagogicky potencidl na komplexné¢ zabezpeCenie Co najlepSej urovne vychovno-
vzdelavacieho procesu. Rodicia su s takymto pristupom Skoly spokojni.

Dokazom dobrej spoluprace medzi Skolou a rodi¢mi je vytvorenie rady Skoly, ktorad je
iniciativnym a poradnym samospravnym organom, ktory vyjadruje a presadzuje zaujmy
rodicov, pedagogickych a ostatnych zamestnancov Skoly a ziakov v oblasti vychovy
a vzdelavania. Rada skoly rieSi zavazné skutocnosti, ktoré sa vztahuju k praci skoly. Rodi¢
modze kedykol'vek dostat’ v Skole potrebné informécie o praci svojho dietata. V pripade
potreby Skola poskytne rodi¢ovi odborné konzultacie bezodkladne.

Z klasickych foriem spoluprace sa plne vyuzivaju konzulticie rodiCov s vyucujucim,
triednym uditefom, vychovnym poradcom, vychovavatel’kou SSKD, vedicimi zaujmovych
Gtvarov ako aj s &lenmi vedenia $koly. Schodze ZRS sa organizuji spravidla 3 — 4-krat
v jednom Skolskom roku, resp. d’alSie zasadnutia sa konaju operativne podl'a potreby. Na
zvolanie davaju podnet rodi¢ia alebo triedny ucitel. Rodicia prostrednictvom triedneho
ucitela alebo vychovného poradcu maju dostupni poradensku a diagnosticku sluzbu v
CPPPaP v Ziline.

Uz tradi¢ne sa rodi¢ia v ramci spoluprace so Skolou podiel’aju na organizacii a zac¢astiuju
sa akcii, ako su: poznavacie exkurzie, dni otvorenych dveri, Halloween party, celoSkolsky
zber papiera, Mikulasska party, viano¢né besiedky, viano¢néa burza hraciek a vyrobkov deti
(charitativny zamer), besiedky ku Dniu matiek, Skola v prirode, oslava MDD, skolské vylety.

Spolupracu skoly arodiny mozno hodnotit’ z pohladu uplynulého obdobia ako velmi
dobru.

Do buducna je mozné nad’alej spolo¢ne skvalitiiovat’ pracu v oblasti propagacie Skoly na
verejnosti, ucasti ziakov na netradicnych projektoch, Sportovych sutaziach ako aj v oblasti
ziskavania rodiCov pre aktivity v zaujmovej ¢innosti zZiakov.

7. Priestorové a materialno — technicke podmienky skoly

Skola od svojho vzniku — od 01. 09. 2004 sidli v $kolskych priestoroch na Oravskej 11,
010 01 Zilina a od zagiatku $kolského roka 2005/2006 sidli v prenajatych priestoroch
HLAVA, s.r.o. na Oravskej ceste 11 v Ziline. V priestoroch je 17 multifunkénych udebni (v
kazdej sa nachadza dataprojektor, PC s pristupom na internet, keramicka tabul’a), Infocentrum
so Skolskou kniznicou (s pristupom na internet), 2 pocitacové ucebne (v oboch interaktivna
tabula), projekénd miestnost Cinema (interaktivna tabula, PC s pristupom na internet),
jazykové laboratorium, 2 odborné ucebne (matematiky a fyziky, bioldgie achémie s
interaktivnou tabulou), 5 prednaskovych miestnosti (5 dataprojektorov, PC s pristupom na
internet, 5 interaktivnych tabul’), 3 telocvicne, Skolskd dielna, posilinoviia, umeld lezecka
stena, detské dopravné ihrisko, detské ihrisko s preliezackami, multifunkéné Sportové ihrisko,
mini arborétum — ucebiia botaniky v prirode. V aredli §koly sa nachadzaji oddychové zony,



altinok s moZznostou vyuCovania vo vonkajSich priestoroch, umeld lezeckd stena,
administrativne priestory, Skolsk4 jedalen, zubnd ambulancia.

Kazdy rok sa materidlno — technické vybavenie Skoly zlepSuje. Dochadza k modernizécii,
k strednym a generadlnym opravam niektorych priestorov. Budova a hlavne priestory v nej
nadobudaju novy vzhlad, ¢o pozitivne ovplyviiuje estetické citenie ziakov, ale hlavne
priestory sa stavaju dokonalejSie pre konkrétny vychovno-vzdelavaci proces.

8. Skola ako Zivotny priestor

Popri strategickych zameroch Skoly je v plnej pozornosti aj skutocnost’, Ze Skola nie je len
vychovno — vzdelavacia institucia, ale je to miesto, kde ziak Zije a travi v nej vacsiu Cast’ dna.
Mnohokrat ide o 80% az 90% dennej Casovej dotacie. Je pochopitelné, ze Skola sa snazi
vytvarat’ optimalne podmienky pre pobyt ziaka v Skole, aby sa citil ¢o najlepsie. Chceme na
vSetci ziaci nasej Skoly maju nové Skolské stoly a stolicky. Na chodbach je nova podlahova
krytina a na chodbach boli vytvorené¢ oddychové kutiky s bohatou zelenou. Vsetky ucebne
a chodby st ozdobené nastenkami, ktoré maju charakter estetickej vyzdoby, vzdelavacich
informéacii, oznamovacich aktualit ako aj vystav prac ziakov. Prevaznu Cast’ tychto nasteniek
aktualizuju ziaci.

Velkym prinosom k spravnej vychove prispieva aj Skolska jedalen, ktora pontka zdravé
a kvalitné stravovanie v prijemnom moderne zariadenom prostredi s moznostou vyberu z2
druhov jedal a on-line objednévkou obedov.

Snahou Skoly je budovanie pozitivnej klimy a priatel'skej atmosféry medzi Zziakmi
navzajom i medzi ziakmi a pedagégmi vychovnym podsobenim jednak vo vychovnom a
vyucovacom procese, pocas dozorov cez prestavky, na triednickych hodinach ako aj na
r6znych akciach Skoly.

9. Podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia Ziakov a

ucitel’ ov

Skola vytvara a zabezpetuje bezpedné a zdraviu vyhovujuce podmienky pre vyuéovanie
vo vSetkych priestoroch. Pri opravach v jednotlivych castiach budovy sa uplatiuju
najmodernejsie materialy, ktoré spliiajii najprisnejsie kritéria bezpeé¢nosti (elektroizolaéné
materialy, protiSmykové podlahy, svetelne dokonalé natery, moderny bezpecny nabytok,
protiirazové zabrany, dokonalé osvetlenie a d’alSie). Predpisané revizie st vykonavané
v sulade s platnymi zdkonmi a nariadeniami (bleskozvody, hasiace pristroje, cvicebné
naradie).

Velka pozornost’ sa venuje bezpecnosti ziakov. Kazdéa ¢ast’ objektu Skoly je zabezpefena
dozorom. Pred uskuto¢nenim kazdej hromadnej akcie st ziaci pouceni o BOZ. Zaciatkom
Skolského roka absolvuju poucenie o BOZ a PO vsetci Ziaci. V sulade s platnou legislativou
vSetci zamestnanci Skoly absolvovali Skolenie BOZ a PO. Tieto Skolenia organizuje Skola
pravidelne. V stanovenych casovych terminoch ja vykonavand pravidelnd kontrola
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bezpecnosti a ochrany zdravia na pracovisku ako aj odstraiiovanie zistenych nedostatkov.
Cinnost BOZ vychadza z poziadaviek na obsah vychovy a vzdeldvania zikona ¢.356/2007
Z.z. MPSVaR, ktoré vyplyvaju zo zédkona ¢. 124/2006 Z.z. o bezpec€nosti a ochrane zdravia
pri préci, ako aj Zakonnika prace.

Mozno konstatovat, Ze Skola v poslednych rokoch nezaznamenala na svojom pracovisku
ziaden vaznej$i uraz svojho zamestnanca alebo Ziaka.

I1. Charakteristika Skolského vzdelavacieho programu

1. stupen skolskeho vzdelavania

Primarne vzdelavanie ISCED 1 (prvy stupen zakladnej Skoly)

Primarne vzdelanie ziska ziak uspeSnym absolvovanim vSeobecnovzdelavacieho programu
ostatného ro¢nika primarneho stupnia zakladnej Skoly. Dokladom o ziskanom vzdelani je
vysvedCenie. Absolvent programu primarneho vzdelavania plynule pokracuje na
nadvézujucom stupni nizSieho sekundarneho.

Ciele primarneho vzdeldavania

Primarne vzdelavanie poskytuje vychodiskovi bazu pre postupné rozvijanie klaCovych
kompetencii ziakov ako zakladu vSeobecného vzdelania prostrednictvom nasledujucich
cielov:

- poskytnit’ ziakom bohaté moznosti vedené¢ho skumania ich najblizSieho kultirneho
a prirodného prostredia tak, aby sa rozvijala ich predstavivost, tvorivost a zdujem
skiimat’ svoje okolie,

- umoznit’ ziakom spoznavat’ svoje vlastné schopnosti a rozvojové moznosti a osvojit’ si
zaklady sposobilosti ucit’ sa poznavat’ seba samého,

- podporovat’ kognitivne procesy a sposobilosti ziakov kriticky a tvorivo mysliet
prostrednictvom ziskavania vlastnej pozndvacej skusenosti a aktivnym rieSenim
problémov,

- vyvazene rozvijat' u ziakov spoOsobilosti dorozumievat’ sa a porozumiet’ si, hodnotit’
(vyberat’ a rozhodovat’) a iniciativne konat’ aj na zaklade sebariadenia a sebareflexie,

- podporovat’ rozvoj intrapersondlnych a interpersonalnych spdsobilosti, najmi otvorene
vsupovat do socidlnych vztahov, u¢inne spolupracovat, rozvijat si socialnu
vnimavost’ a citlivost’ k spoluziakom, ucitelom, rodicom, dal§im l'udom obce
a k svojmu SirSiemu kultirnemu a prirodnému okoliu,

- viest ziakov k tolerancii ak akceptovaniu inych l'udi, ich duchovno-kultirnych
hodnét,

- naucit’ ziakov uplatiiovat svoje prava asucasne plnit svoje povinnosti, niest’
zodpovednost’ za svoje zdravie a aktivne ho chranit’ a upeviiovat’.

2. Strategia Skoly, jej zameranie a vvmedzenie jej poslania

Nasa skola vo vychovno — vzdeldvacom procese aktivne vyuziva metodiku CLIL, ktord je
zamerana na vyucbu casti vybranych predmetov cez anglicky jazyk, s cielom zefektivnenia
a podpory vyucby cudzich jazykov. Metodika CLIL poskytuje ziakom vSeobecné vzdelanie
nielen v materinskom jazyku, ale 1ivanglickom, ¢im sa docieli zlepSenie celkovych
komunika¢nych kompetencii ziakov v cudzom jazyku.
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K tomu, aby Skola cielavedome plnila svoje poslanie, nds vedil viaceré teoretické
vychodiska vyplyvajuce znapredovania Skolstva icelej nasej spoloCnosti, ktoré mozno
zhrnut:

po vstupe Slovenska do EU — prichod zahraniénych investorov (napr. v Ziline KIA-
motors) — neustale rastuci zaujem rodicovskej a Ziackej verejnosti o zakladné
dvojjazycné (slovensko-anglické) Studium, aj sukromné. Preto povazujeme za
nevyhnutné zvySovat kvalitu vyucovacieho procesu, drzat krok s vyspelymi
krajinami, zavadzat’ také alternativne programy, ktoré boli overené v praxi v inych
krajindich EU. K takymto alternativnym koncepciam patri aj aplikovanie metodiky
CLIL do pedagogického procesu,

nasa forma Studia poskytuje ziakom moznost' naucit sa cudzi jazyk nielen na
komunikac¢nej urovni, teda dorozumievat’ sa v kazdodennych situaciach, ale spoznat’
redlie, dejiny, kultaru, Zivotny §tyl jeho nositel'ov a vyuzit ho aj ako prostriedok
d’alSieho poznévania,

Zilina je ru$né obchodné centrum s mnoZstvom rdznych typov §kol, podnikov,
institacii, kde su vel'mi vhodné kultirno - spoloc¢enské, geografické, ekonomické a iné
podmienky pre rozvoj ZS s nagim vzdelavacim programom,

poskytnut’ dvojjazyéné tplné zakladné vzdelanie ziakom najmai zo Zilinského kraja.

Prostrednictvom tychto teoretickych vychodisk sa Skola usiluje svojim ziakom:

poskytnut’ v§eobecné zakladné vzdelanie v 1. — 9. ro¢niku nielen v slovenskom, ale aj
v anglickom jazyku, ktory je suc¢ast'ou vyucovania,

vzbudit’ zaujem o anglicky jazyk ako vyucovaci jazyk, ako aj o iné cudzie jazyky, Co
je prinosom ku celkovému vyvinu osobnosti ziaka,

viest ziakov k poznavaniu ich vlastnej icudzej kultary, ucit ziakov tolerovat
odlisnosti,

vyuzivat’ slovensky a anglicky jazyk ako dva rovnocenné vyucovacie jazyky, pricom
ucit’ aj d’alsie cudzie jazyky,

sprostredkovat’ zdkladné vedomosti v anglickom jazyku,

pripravit’ ziakov na $tadium pre vSetky druhy strednych $kol s Uplnym stredoskolskym
vzdelanim, resp. 1 na zahrani¢né stredoSkolské Stadium,

plne rozvijat’ zékladné digitalne zrucnosti,

budovat’ spolupracu so zahranicnymi vzdelavacimi inStiticiami, najmé
v zabezpeCovani zahrani¢nych lektorov,

zapdjat’ Ziakov do domadcich a medzinarodnych aktivit sut'azi a projektov, vyuzivat’ ich
tvorivy potencial,

vyuzivat' pozitivne medzindrodné¢ pedagogické skusenosti vo vzdelavacom procese
a v riadiacej praci,

umoznovat’ ziakom aj pedagogom odborny rast aj v mimoskolskom case,

viest' ziakov a ucitelov k vzajomnej tolerancii a reSpektovaniu sa s pochopenim
narodnostnych otazok,

v priebehu Stadia na Skole klast' doraz na individudlny a diferencovany pristup
k ziakom (nizky pocet deti v triedach — max. do 20 ziakov),

preferovat’ tvorivy rozvoj talentu a osobnosti Ziakov,

rozvijat’ zasady zdravého spOsobu zivota — zabezpecenie pitného rezimu, relaxacie
pocas vyucovania, psychohygieny vychovno - vzdelavacieho procesu,

a poznatkov prostrednictvom aktivneho pouZzivania anglického a slovenského jazyka
ako hlavnych nastrojov komunikacie v procese vzdeldvania a ich vyuzitie.

Prostrednictvom uvedenych vychodisk a cielov Skola umozni vSetkym ziakom ziskat’
dostato¢né vSeobecné vedomosti a zru¢nosti vo vsetkych predmetoch.
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Kazdy ziak na naSej Skole ma moznost’ a Sancu, aby sa rozvijal podla svojich schopnosti,
zdujmov, ktoré perspektivne v budicnosti budu preitho prospesné pri vol'be na dalSie Stadium
mimo nadej koly. Skola zabezpe¢i vsetky podmienky k tomu, aby kazdy Ziak mohol
dosiahnut’ uspech a zazit’ pocit ocenenia. Celd vychovno-vzdelavacia ¢innost’ bude smerovat’
nielen k osvojeniu si vedomosti, ale aj k priprave ziakov na konkrétny zivot.

Skola si uvedomuje, Ze tento zamer vo vychovno-vzdelavacom procese je vel'mi dolezity,
a preto chceme, aby nasi ziaci boli kriticki sami voci sebe, aby dokézali tvorivo mysliet’,
primerane rychlo a ucinne riesit’ problémy. Cielavedome budeme pracovat’, aby nas ziak bol
rozhl'adeny mlady ¢lovek schopny pracovat’ individudlne, ale aj v kolektive a aby celozivotné
vzdelavanie bolo preitho samozrejmostou.

Nad’alej budeme zabezpecovat’ kvalitnu pripravu ziakov v oblasti IKT, v §tadiu cudzich
jazykov so zretel'om na komunikativnost’ a uplatnenie reCovych schopnosti v praxi. Sticastou
bude i formovanie kazdého ziaka v oblasti tvorby Zivotného Stylu, prirodzenej inteligencie
ako aj hodnotovej orientdcie. Budeme nad’alej skvalitnovat aklast doraz na vytvaranie
dobrého kolektivu v triede, ktory bude schopny rieSit drobné i zlozitejSie problémy,
problémové ulohy. Budeme viest’ Ziakov k tomu, aby v ¢o najvidc¢sej miere bola z kolektivov
vytlatena anonymita a aby kazdy ziak mal pocit, ze kolektiv triedy ma svoju vaznost, ze ho
dokaze podporit’ anaopak, ze ziak sa mdze kedykol'vek o kolektivne konanie kolektivu
opriet’.

V 1uzkej spolupréci s rodi¢mi ziakov bude Skola vytvarat’ vSetky podmienky k vychove,
k pracovitosti, zodpovednosti, moralnej vyspelosti kazdého Ziaka, pritom v Ziadnom pripade
nevypustime potrebu, aby ziak mal pocit, ze je v Skole slobodny.

3. Profil absolventa

Absolvent primarneho vzdeldvania bude mat zakladné komunikaéné zrucnosti
predovsetkym v slovenskom jazyku, t.zn. ze sa bude vyjadrovat’ zretel'ne, jazykovo spravne,
bude vediet’ reagovat’ na otazky, odpovedat’ zmysluplne vo vetach, opisovat’ javy a rozpravat’
o nich, nauci sa reSpektovat’ pravidla rozhovoru, bude poskytovat informacie nielen o sebe,
ale aj zékladné informacie o regione, o jeho okoli, o prirodnych a zemepisnych zvlastnostiach,
bude poznat zakladné historické skutoCnosti, kulturne prvky z bezprostredného okolia.
Absolvent primarneho vzdeldvania sa bude v anglickom jazyku vediet jednoducho
vyjadrovat’ prostrednictvom zauzivanych vyrazov a fraz, bude vediet pouzit slova na
zostavovanie jednoduchych informacnych textov o sebe a bezprostrednom okoli domu a
Skoly, o T'udoch okolia, prirodnych castiach a pod. Ziskané informécie bude ziak vediet
spracovavat’ aj do jednoduchych textovych vystupov na pocitaci, s ktorym vie pracovat’ na
urovni zakladnych manipulacnych zrucnosti — vytvorenie textu, jeho prezentacia, kreslenie v
grafickom prostredi, prezentacia farieb a obrazkov, plnenie pokynov ucitela pri rieSeni
edukacnych programov roznych predmetov, vediet’ plnit’ Ciastkové tulohy, napriklad pri
blokovom a projektovom vyucovani s regiondlnou tematikou.

Absolvent primarneho stupiia vzdelavania na Skole by mal plnohodnotne reprezentovat
Skolu. Mal by mat’ osvojené zdklady CitateI'skej, pisatel'skej, matematickej, prirodovednej a
kultirnej gramotnosti. Mal by nadobudnut’ zaklady pre osvojenie ucinnych technik
(celozivotného) ucenia sa azdklady pre rozvijanie spdsobilosti, vyuzivat svoj tvorivy
potencial.

Mal by byt schopny vyhladavat’, hodnotit’ a vyuzivat’ pri u€eni rézne zdroje informécii,
osvojit’ si metody Stidia a prace s informaciami.

V cudzich jazykoch, konkrétne v anglickom jazyku, by bol schopny na primeranej urovni
porozumiet’ hovorenému textu, uplatnit’ sa v osobnej konverzacii, ako aj tvorit’ texty, tykajiace
sa beznych Zivotnych situdcii, vediet’ sprostredkovat’ zakladné vedomosti v anglickom jazyku.
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Mal by sa bez vacsich problémov zapéjat’ do domacich a medzinarodnych aktivit, sut'azi
a projektov a vyuzivat’ ich tvorivy potencial. Mal by vediet’ pouzivat’ vybrané informacné a
komunikacné technoldgie pri vyucovani a uceni sa, dokazat primerane veku komunikovat
pomocou elektronickych médii a aktivne vyhladavat’ informécie na internete i v tlaCenych
periodikéch.

Mal by ziskat' predpoklady pre to, aby si vazil sam seba, i1 druhych l'udi, aby dokazal
ustretovo komunikovat’ a spolupracovat. Aby sa vedel spravat kultirne, primerane
okolnostiam a situdciam, s osvojenim zakladov pre tolerantné a empatické vnimanie prejavov
inych kultar, mal by ziskat’ schopnost’ vnimat’ umenie a byt schopny starat’ sa o svoje fyzické
1 psychické zdravie.

4. Pedagogické stratégie (metody a formy)

Za vyber vyuCovacich metdéd a foriem prace vo vyuCovani svojich predmetov bude
zodpovedat' pedagogicky zamestnanec. Vyberat' ich bude v zdvislosti od charakteru
vyuCovacieho predmetu, danej t¢émy na vyucovacej hodine, od aktudlneho zoskupenia ziakov,
od ciela, ktory chce dosiahnut atd. Na dosiahnutie kIi¢ovych spdsobilosti Ziakov
vyplyvajtcich zo Skolského vzdelavacieho programu a sucasne v stulade so zdmermi Skoly,
pedagdgovia buda vyuzivat’ nielen klasické formy vyucovania v triede, ale aj v pocitacovej
ucebni, exkurzie v obci, navstevy, exkurzie, diskusie a stretnutia s okolim, Sportové aktivity a
sutaze, vychovné aktivity, priprava a prezentdcia vystupov suvisiace so vzdeldvanim
slovenského a cudzieho jazyka a ostatnych odbornych predmetov, tvorbu projektov aich
prezentaciu. Metody prace ako postupy prace ucitela s obsahom smerom ku ziakom
odporuc¢ame pouzivat a podporujeme: vyucbu pomocou dostupnej didaktickej techniky s
vyuzitim edukacnych programov, samostatnil organizovanu pracu ziakov, pracu s materialmi,
spracovanie informdcii, spajanie teoretickych vedomosti s praktickym zivotom, pracu s
nazornymi pomdckami, uplatilovanie medzipredmetovych a medzizlozkovych vztahov.

Metody a formy prace su prostriedkom motivacie a usmernenia ziakov na vyucovani a pri
uceni v priebehu celorocnej Skolskej prace variuji asi podmienené cielom daného
vyucovacieho predmetu, vyucovacimi zdsadami a v neposlednom rade vyberom pedagoga
alebo pedagogického kolektivu v spolupraci so ziakmi.

VyuZitiu réznych metdd a foriem na vyu€ovani napomaha mensi pocet ziakov v triedach
a vyber najlepSich ziakov pri zapise do 1.ro¢nika na zéklade prijimacieho konania. Nasim
cielom je preto rozvijat’ u ziakov tvorivé myslenie, samostatnost’, aktivitu a sebahodnotenie.

K tomu vyrazne napomohlo plnenie projektu ,,Didaktickd efektivnost metody CLIL na
1.stupni ZS vo vyudovani cudzich jazykov* organizovanom Statnym pedagogickym ustavom
v Bratislave, ktory bol charakterizovany experimentadlnym overovanim dvojjazy¢ného
slovensko-anglického vyucovania vo vSetkych predmetoch okrem slovenského jazyka
a literatiry uz od l.ro¢nika ZS. Na urovni primarneho vzdelavania sa projekt uzavrel
anadalej pokracuje v experimentdlnom overovani na urovni nizSieho sekundarneho
vzdelavania. K tomu sa neustdle vyuziva moderna metdéda snazvom Content Learning
Integrated Language (CLIL), ktord efektivne rieSi otazku vyucby aj prostrednictvom
anglického jazyka.

V ¢o najsirSej miere sa na vyucovani vyuziva partnerské vyucovanie slovenskych ucitel'ov
s anglicky hovoriacimi lektormi (Partnership education) uz od 1.ro¢nika ZS.

Sme multikultirna skola, ktora vo vychovno-vzdelavacom procese vyucuje slovensko-

anglicky metodikou CLIL aj deti cudzincov. Od skolského roka 2012/2013 realizujeme pre
nich kurzy slovenského jazyka vzhladom k tomu, Zze velké percento deti cudzincov ma
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problémy s adaptaciou — kultirna, nabozenska a predovsetkym jazykova bariéra. Ucitel
pristupuje k ziakovi individualne, pre lepSiu ndzornost’ ziakovi (ak sa da) sa preberany jav
vizualizuje s vyuzitim dostupnej PC techniky a rozmanitych didaktickych pomdcok, aby
porozumel zadaniu.

Zakladny jazykovy kurz je ureny pre ziakov, ktori vobec nekomunikuju v slovenskom

jazyku alebo ho ovladaji iba na elementarnej urovni, nevedia pisat a Citat. RozSirujuci
jazykovy kurz je uréeny pre ziakov, ktori maju zvladnuta zakladnt slovnu zasobu a jazykové
zruénosti, maju osvojené zakladné zru¢nosti pisania, t.j. vedia pisat’ latinkou.

Podla Grovne komunikécie v slovenskom jazyku su rozdeleni do niekol'kych vybranych
skupin. Ciel'om jazykovych kurzov je detom cudzincov zabezpecit primerané osvojenie
slovenského jazyka, ulah¢it’ im adaptiaciu v novom prostredi, pomdct’ im uspesne ziskat
zékladné vzdelanie v Slovenskej republike.

Realizované jazykové kurzy na Skole podla doterajSej praxe preukazuji svoju
opodstatnenost’, pedagogicki zamestnanci Skoly vnimaji pozitivne moznost’ realizicie
jazykovych  kurzov, bez nich by deti cudzincov nemohli napredovat vo vzdeldvani
a osobnom raste.

5. Zabezpecenie vyulby pre Ziakov so Specidlnymi potrebami

Skola vzdelava v beznych triedach aj Ziakov so $pecidlnymi vychovno — vzdelavacimi
potrebami (SVVP) asnazi sa vytvarat pre nich optimalne podmienky. Je otvorena pre
vSetkych ziakov s rozliénymi vzdeldvacimi potrebami i rozli¢nymi predpokladmi na ucenie.
Ziaci so zdravotnym znevyhodenim
Na primarnom stupni vykazujeme ziakov, ktori maju tieto formy zdravotného znevyhodnenia:

o poruchy aktivity a pozornosti s hyperaktivitou a poruchy ucenia,

o vyvinové poruchy ucenia (VPU),

o narusena komunikacna schopnost’.
Integrovaniu ziaka predchédza priprava a vytvorenie podmienok pre jeho d’alSie vzdeldvanie i
celkovy rozvoj osobnosti — priprava vyucujucich v spolupréaci so Skolskym psycholéogom,
priprava triedy a umiestnenie ziaka, priprava kolektivu Zziakov, zabezpecenie potrebnych
ucebnic, Specidlnych pomdcok, ucebného materidlu, vypracovanie dokumentéicie Zziaka,
individudlneho vychovno — vzdeldvacieho programu, podla potreby aj uprava ucebného
planu.
Ziaci s nadanim
Vo vsetkych organizacnych formach vzdelavania je snaha vytvarat’ ziakom s nadanim
$pecifické podmienky pre uspesné rozvijanie ich nadania a optimalizaciu vyvinu ich
osobnosti.

o individudlny pristup vyucujucich,

o su zacleneni v beznej triede,

o spolupraca Skoly s CPPPaP.
Ziaci zo socidlne znevyhodneného prostredia

o monitoring triednych ucitelov v spolupraci s vychovnou poradkyiou: sledovanie

podmienok v rodine, spolupraca s rodi¢mi,
o prepojenie $koly s Uradom prace, rodiny a socidlnych veci, mestskym turadom,
policajnym zborom a detskym lekarom,
o moznost’ popoludnajsej pripravy na vyucovanie v Skolskych priestoroch,
o mimoskolské aktivity - krizkova ¢innost’, vyuzivanie pocitacov v skole,
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o pre rodicov ziakov v hmotnej nidzi Skola zabezpecuje ndkup skolskych pomocok,
poplatok za obed.

Odborné personalne zabezpecenie:

o odborné poradenstvo psycholéga z CPPPaP, Sikromnym centrom S$pecialno —
pedagogického poradenstva v Ziline, Specialno- pedagogickou poradiiou Liptovsky
Jamnik, Dialogom, Gistavom pre deti s poruchami reci a uéenia Zilina,

o spolupraca psycholéga s vychovnym poradcom i ostatnymi vyucujicimi,

o timova spolupraca pocas celej integracie kazdého ziaka (riaditel’, triedny ucitel’,
vyucujuci hlavnych predmetov, rodicia, vychovéavatelka).

Pri rieSeni problémov vo vyucovani budeme rieSit vc€asnou Specidlnopedagogickou,
psychologickou diagnostikou, vyucovanie podla individudlneho programu, pouzivanie
individualnych foriem a metdd prace so ziakmi, Specificky pristup pri hodnoteni a klasifikacii,
uzka spolupraca s rodi¢mi. V pripade potreby zabezpecCime priestorové a organizacné
podmienky. Skola nema zabezpe&eny bezbariérovy vchod a presun po $kole.

Spolupraca s rodi¢mi:

o pred integrovanim ziaka sa vSetky podmienky prekonzultuji s rodi¢mi, reSpektuja sa
ich navrhy a poziadavky, dohodnu sa pravidla a spoluprica, podla potreby maja
poskytnuti odborna pomoc,

o v urcitych intervaloch sa vysledky ziaka prehodnocuji a dohodnu sa d’alSie postupy,

ak si to zdravotné obmedzenie ziaka vyzaduje, rodi¢ sa moze zacastnit’ aj na vyucovani.

6. Zaclenenie prierezovych tém a financnej gramotnosti

Cez vzdeléavacie oblasti vstupuji do vychovy a vzdelavania prierezové témy. Prierezové témy
zaroven v sebe zahfnaju vsetky klicové kompetencie. Su to dnes a v blizkej budicnosti
aktualne témy, suvisiace s premenami sucasnej eurOpskej a slovenskej spoloc¢nosti.
Prispievaju k osobnostnému a socidlnemu rozvoju kazdého ziaka, k ziskaniu zédkladnej urovne
medialnej gramotnosti a vnimanie doleZitosti environmentalnej problematiky. Skola ma tak
moznost’ formovat’ urcité postoje a hodnotové orientacie ziakov. Zarovenn davaju priestor pre
individualny prejav kazdého ziaka a kreativitu pedagoga. NavySe, su to témy, ktoré nie je
mozné zaradit’ do ziadnej zo vzdelavacich oblasti, pretoze viac ako iné si vyzaduji pohlady z
viacerych uhlov. Tiez posobia ako d’alsi integrujuci prvok uciva a jednotlivych predmetov.

Prierezové témy (tematiky) je mozné realizovat’ viacerymi formami, vhodna je forma
projektu (v rozsahu poc¢tu hodin, ktoré¢ su pridelené téme) .

Vsetky tematické okruhy vSetkych prierezovych tém st integrované do ucebnych osnov
jednotlivého vyucovacieho predmetu. Realizované st vzdeldvacimi stratégiami, ktoré su
pouzité pre naplnenie o¢akavanych vystupov jednotlivych vzdeldvacich oblasti, ku ktorym st
priradené. Casto je to prave priestor prierezovych tém, v ktorom dochadza k prepojeniu
obsahu vzdeldvacich oblasti integrovanych do jedného vyucovacieho predmetu.

V nasledujicom vypocte su uvedené tematické okruhy jednotlivych prierezovych tém
a ako budu realizované:

Dopravna vychova — vychova k bezpecnosti v cestnej premdvke

Realizacia ucebnej ¢innosti sa v prvom rade bude uskutociiovat’ na vlastnom Skolskom
detskom dopravnom ihrisku pocas celého Skolského roka najméd v predmetoch telesna
vychova a pracovné vyucovanie, pocas vyucovania v poobednajSom Skolskom klube, pocas
organizovanych Sportovych a dopravnych akcii iv rdmci poobednajsej zdujmovej Cinnosti.
Znovu sa bude realizovat’ uz zabehnuty projekt ,,Na bicykli bezpecne a besedy a otvorené
hodiny pre ostatné materské a zdkladné Skoly v regione v spolupraci s Policajnym zborom SR.
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Vybrané témy zamerané na problematiku:

1.ro¢nik

SJL - Do skoly

MAT - Urcovanie polohy

HUYV - P§jdeme my do lesika

IFV - Skicar — krivé , rovné Ciary

TEV - Pohybové hry

2.ro¢nik

TEV - Aktivity v prirode a sezonne pohybové ¢innosti, vyuzitie detského dopravného ihriska

Osobnostny a socidlny rozvoj

Vybrané témy v skratke — sebapoznanie — sebavnimanie, sebaregulacia —
sebaorganizacia, psychohygiena — uplatnenie umenia pri relaxdcii, kreativita, poznavanie
I'udi, medziludské vztahy, komunikacia, kooperacia, rieSenie problémov arozhodovacie
schopnosti, hodnoty, postoje, praktickd etika - sa budi objavovat’ najmi v predmetoch
etickd a nabozenska vychova, slovensky jazyk a literatira, vytvarna vychova. Vo velkej
miere sa tato prierezova téma bude objavovat pocas rannych triednych komunit. Skolské
akcie (Skoly v prirode, vylety, Noc v Skole) rozvijaju samostatnost’ ziakov a utuzuju triedne
kolektivy.
Vybrané témy zamerané na problematiku:
1.ro¢nik
SJL - Na nakupe
MAT - Priama Ciara, kriva Ciara
PVO - Moja rodina
VYV - Moja trieda
HUYV - Zlaté4 brana — nacvik piesne
HUYV - Vz4jomna ucta pri komunikacii
IFV - Pocitac v pocitacovej ucebni
TEV - Pripravné cvic¢enia
2.ro¢nik
HUV - Opakovanie piesni z 1. ro¢nika - Ziaci poznavajii svet zvukov a hudby na baze a
principoch hry. Rozospievat’ triedny kolektiv, Ziaci su veseli, aktivni, spolupracuju.
Ziaci realizuju svoje hudobné predstavy s pohybovymi ¢innostami.
MAT - Zabavné tlohy na logiku. Ziak vie samostatne riesit’ logické postupnosti.

Environmentdlna vychova

Environmentéalna vychova sa bude prelinat’ v§etkymi vzdelavacimi oblastami, ale najma
prirodovedou, vlastivedou, pracovnym vyucovanim, etickou a vytvarnou vychovou.
Vyznamne sa bude prihliadat’ na vyznamné dni a mesiace (napr. Dent Zeme, April — mesiac
lesov), pocCas ktorych Skola usporiada vedomostné seminare a sutaze. Pokracovat bude
rozbehnuty projekt separovania odpadu do pripravenych kontajnerov, zrealizuje sa tyzdinovy
sutazny zber papiera, pokracovat bude zapojenie vSetkych ziakov do poznavania
a zvelad’ovania Skolského mini — arboréta, akcie a ostatné informdécie sa budu prezentovat
prostrednictvom environastenky. V ramci SSKD a uskutoéni niekol’ko akcii zameranych na
ochranu a Cistotu prostredia.
Vybrané témy zamerané na problematiku:
l.ro¢nik
SJL — Sova
MAT - Rozklad ¢isla na desiatky a jednotky
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PVO - Ja a veci okolo nés

VYV - Jesen na palete

HUYV - Husky biele husky

TEV - Hry na rozvoj kondicie

2.ro¢nik

PDA - Svetovy den vody — Prezentéacia dolezitosti vody v zivote ¢loveka.

Medidlna vychova

Nasledujiice okruhy buda zaclenené do vsSetkych vzdelavacich predmetov, ale najméi
v ramci etickej a nabozenskej vychovy, vytvarnej vychovy a slovenského jazyka a literatlry:
kritické Citanie a vnimanie medidlnych posolstiev, interpretacia vzt'ahu medialnych posolstiev
a reality, vnimanie autora medialnych posolstiev, tvorba medialneho posolstva, fungovanie
a vplyv médii v spolocnosti, praca v realizacnom time. Nadalej budu realizované navstevy
divadelnych, filmovych a hudobnych predstaveni, navsteva muzei a galérii, prebieha ¢innost’
zaujmového poobednajsicho dramatického a multimedidlného zadujmového utvaru.
Vybrané témy zamerané na problematiku:
1.ro¢nik
SIL - Skola
MAT - Usporiadanie ¢isel
PVO - Zvierata a ¢lovek
VYV - Predmety dennej potreby
HUYV - Bude zima, bude mraz
IFV — Baltik — jednoduché programovanie
SJL — Zahrajme si babkové divadlo
2.ro¢nik
MAT - Odcitanie dvojcifernych ¢isel s prechodom cez zéklad 10, rézne stratégie pocitania
tychto spojov s vyberom najvhodnejSej pre ziaka s vyuzitim PC.

Multikulturna vychova

Multikulttirna vychova bude prirodzene zaclenena do humanitnych a spolo¢enskovednych
predmetov, najmi vSak do prirodovedy ¢i slovenského jazyka a literatury a cudzich jazykov
v tychto hlavnych okruhoch — kultarne rozdiely, ludské vztahy, etnicky pdvod,
multikulturalita. Prirodzenost'ou zaclenenia tejto témy je ifakt, ze na Skole je nemalo
cudzincov, mnohi prichadzajuci z odlisnej kulturnej civilizacie. Tato forma integracie je uplne
beznou sucastou zivota na Skole. Tomu napomadha aj medzinarodné spolupraca §kdl v ramci
projektu eTwinning a organizované besedy s cestovatel'mi a ziakmi a rodi¢mi z inych krajin.
Vybrané témy zamerané na problematiku:
l.ro¢nik
PVO - Moja rodina
SJL - Rodina
MAT - Pisanie znakov, porovnavanie Cisiel
VYV - Nadoby
HUYV - Mikulas
HUV - Medzil'udské vztahy
TEV - Rytmicka gymnastika a tance
2.ro¢nik
HUYV - Spev viano¢nych piesni a kolied — Ziak spoznéava jednotlivé kultirne rozdiely.

Regiondlna vychova a tradi¢nd Pudova kultira (v ramci multikulturnej vychovy)
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Hlavnym cielom tejto vychovy je vytvarat' u ziakov predpoklady na pestovanie a rozvijanie
citu ku krasam svojho regionu, prirody, stavitel'stva, I'udového umenia a spoznavanie
kultarneho dedic¢stva naSich predkov. Nenasilnou formou sa bude zac¢lefiovat’ vo vyu€ovani
ucebnych predmetov, prostrednictvom ich obsahov ale aj formou projektov, exkurzii, navstev
kultarnych a umeleckych predstaveni, kniznic a pod.

Vybrané témy zamerané na problematiku:

1. ro¢nik

PVO - Ja a moje zdravie

VYV - Obrazok — fotografia

2.ro¢nik

HUV - Piesefi: Prisiel k ndm Mikulas. Ziak vie spravne zaspievat’ detski piesei.

Ochrana Zivota a zdravia

Prierezovi tému napliia obsah — rie$enie mimoriadnych situacii (civilna obrana), zdravotna
priprava, pohyb a pobyt v prirode. Realizovat’ sa bude prostrednictvom vsetkych vzdelavacich
tém a samostatnej organizacnej formy vyucovania — didaktickych hier. Bude obsahom najma
telesnej vychovy, prirodovedy, triednickych hodin a pocas $kdl v prirode a skolskych vyletov.
Zorganizuje sa niekolko akcii abesied azabezpeCi sa zapojenie do sutaze ,,Mlady
zdravotnik®, pokra¢ovat’ sa bude vo vyuzivani publikacie ,,Neni¢ svoje mudre telo®, ,,Filipove
dobrodruzstva®“ na vyucovani. Zapolit sa bude na Sportove] olympiade, Sportovych
tematickych dnoch, ¢i ro¢nikovych turnajoch.
Vybrané témy zamerané na problematiku:
1.ro¢nik
TEV - Pohybové hry
MAT - S¢itanie do 10
PVO - Mgj cas
VYV - Ovocie
HUYV - Hodiny
HUV - Ucta k vzdjomnym poziadavkam
2.ro¢nik
PDA - Den stromov — Prezentécia dolezitosti stromov pre Zivot na Zemi

Vychova k manZelstvu a rodicovstvu
Dolezitou sucast'ou osobnostného rozvoja ziakov je priprava na zodpovedné medzil'udské
vzt'ahy, manzelstvo a rodicovstvo. Prierezova téma Vychova k manzelstvu a rodi¢ovstvu je
zamerana na utvaranie zakladnych vedomosti a zodpovednych postojov v oblasti partnerskych
vztahov a rodiovstva v stlade s vedeckymi poznatkami a etickymi normami.
Vybrané témy zamerané na problematiku:
l.a 2. ro¢nik
PVO - Vychova v rodine , rodi¢ovska laska, jej vyznam v zivote diet’at’a.
- Rovnopravnost’ pohlavi, vzdjomné spoznavanie sa chlapcov a dievcat
HUYV - Moje rodisko, Husle a husli¢ky, Styri Zelania, Modlitba za rodi¢ov
Spev v rodine — Uspavanky
SJL - Mesiac tcty k star§im - zber dobrych skutkov
- Den matiek — matka nositel’ka zivota, vztah matky a dietata, rodiCovska laska -
kultrny program pre matky

Tvorba projektu a prezentacné schopnosti

Taziskom je prezentovat’ svoju pracu pisomne aj verbalne s pouzitim IKT. V $kole
realizujeme rdzne druhy projektov z viacerych oblasti — celoSkolské na medzinarodnej
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alebo regionalnej urovni, ro¢nikové, dlhodobé, kratkodobé. Téato téma bude zaclenend do
vSetkych vzdeldvacich predmetov, Ziaci podl'a minuloro¢nych skiisenosti obl'ubuju tuto formu
prace. Svoje zru¢nosti budu ziaci aplikovat’ v realizacii celoskolského projektu.

Vybrané témy zamerané na problematiku:

1.ro¢nik

PVO - Zdrava vyziva

VYV - Kronika Skolského roka

HUV - Tuki, tuki, tukalo

HUYV - Vzijomna pomoc medzi spoluziakmi

IFV — Kreslenie

2.ro¢nik

PVO - Zivé a neziva priroda - zakreslit rastlinu a jej Gasti , pozorovat’ a zapisat’ dlhodoby rast
rastliny

Témy z oblasti financénej gramotnosti v 1. a 2. roéniku
Vramci ucebnych osnov st implementované témy z Narodného Standardu financnej

gramotnosti. Podstatnou tlohou je naucit’ Ziakov orientovat’ sa v oblasti finan¢nej gramotnosti
v jednotlivych predmetoch — matematika, slovensky jazyk a literatira, prvouka, pricom sa
bude vychadzat zobsahu jednotlivych vyucovacich predmetov. Pedagdgovia buda
postupovat’ podla Metodiky pre zapracovanie finan¢nej gramotnosti vydanej MSVVa$ SR.
Vybrané témy zamerané na problematiku v jednotlivych ro¢nikoch:

l.rovénik

a) Clovek vo sfére penazi

Matematika:

Pomenovat’ zakladné I'udské hodnoty. (slovné ulohy)

Prvouka:

Posudit’ sposoby, akymi rodi¢ia zabezpecuju zivotné potreby celej rodiny. Vymenovat’ svoje
vlastné skusenosti s pracami v domécnosti.

Uviest’ priklady hospodarneho zaobchadzania s osobnymi vecami, hospodarneho spravania sa
v domécnosti. Osvojit’ si potrebu hospodarneho zaobchadzania s pomdckami a predmetmi v
skole aj mimo ne;j.

b) Financna zodpovednost' a prijimanie rozhodnuti

Vylety, exkurzie:

Opisat’, ktoré druhy osobnych informécii by nemali byt’ odhalené tretim osobam. Opisat’
mozné dosledky takéhoto odhalenia.

Prirodoveda:

Zoradit’ osobné zelania/potreby podrla ich ddlezitosti.

¢) Zabezpecenie penazi pre uspokojovanie zivotnych potrieb - prijem a praca

Prvouka:

Vysvetlit' vzajomné vzt'ahy medzi zivotnymi potrebami jednotlivca a rodiny.

Opisat priklady zakladnych Zivotnych potrieb.

Opisat’ svoju predstavu, ¢o st to osobné prijmy cloveka.

Matematika:

Vysvetlit’ na jednoduchom priklade vzt'ah ¢loveka a rodiny k peniazom.

d) Planovanie a hospodarenie s peniazmi

Prvouka:
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Vysvetlit’ svoju predstavu o tom, ¢o je majetok.

Nabozenska vychova:

Opisat’, ktoré¢ charitativne organizécie Ziak vo svojom okoli pozna.

Slovensky jazyk a literatura

Opisat,, ¢o je povolanie a zamestnanie.

e) Uver a dih

Triednicka hodina

Opisat’ situacie, kedy si ¢lovek peniaze / predmety nakupuje a kedy si ich pozic¢iava. Popisat’
désledky oboch moznosti.

Opisat, aké vlastnosti by mal mat’ ¢lovek, ktory si pozi¢ia obl'ibenu osobnu vec iného
¢loveka.

Porozpravat’ o tom, o moze nastat’ pri pozic¢iavani si cennych predmetov alebo penazi.

f) Sporenie a investovanie

Matematika:

Opisat’ svoju predstavu o tom, ako ¢lovek moze sporit’.

Prvouka, slovensky jazyk a literatura:

Vediet uviest’ na prikladoch vyznam starych rodic¢ov v rodine. Pochopit’ vyznam ich
ddstojného postavenia, vyjadreného zdravim a socialnou istotou.

Exkurzie, vylety:

Vysvetlit, preco sa 'udia potrebuju poistit’ a na jednoduchych prikladoch nazorne ukézat ako
poistenie funguje.

2v.roénik

Clovek vo sfére penazi

Postdenie vyznamu trvalych Zivotnych hodnot, zvaZzenie vplyvu peiiazi na ich zachovéavanie a
na zaklade toho vybratie a stanovenie zivotnych priorit a vychodisk zabezpecenia zivotnych
potrieb.

- kompetencia: Zachovat’ trvalé zivotné hodnoty a osvojit’ si vztah medzi Zivotnymi
potrebami a financiami ako prostriedku ich zabezpecenia.

- kompetencia : Pochopit’ a vazit’ si hodnotu 'udskej prace a penazi ako jedného z
prostriedkov jej vyjadrenia.

- kompetencia : Osvojit’ si zakladné etické suvislosti problematiky bohatstva, chudoby a
dedenia chudoby.

- kompetencia: Osvojit’ si, o znamena zit hospodarne.

- kompetencia : Zachovat’ trvalé Zivotné hodnoty a osvojit’ si vztah medzi zivotnymi
potrebami a financiami ako prostriedku ich zabezpecenia.

Ocakavania, Ze Ziak je schopny:

Pomenovat’ zakladné 'udské hodnoty. Pomenovat’ zakladné 'udské potreby.

- kompetencia : Pochopit’ a vazit’ si hodnotu l'udskej prace a penazi ako jedného z
prostriedkov jej vyjadrenia.

Ocakavania, Ze Ziak je schopny:

Posudit’ sposoby, akymi rodi¢ia zabezpecuju zivotné potreby celej rodiny. Vymenovat’ svoje
vlastné skusenosti s pracami v domécnosti.

- kompetencia : Osvojit’ si zdkladné etické stvislosti problematiky bohatstva, chudoby a
dedenia chudoby.
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Ocakavania, Ze Ziak je schopny:

Opisat priklady bohatstva a chudoby.

- kompetencia : Osvojit’ si, ¢o znamena zit” hospodarne.

Ocakavania, Ze Ziak je schopny:

Uviest’ priklady hospodarneho zaobchadzania s osobnymi vecami, hospodarneho spravania sa
v domacnosti. Osvojit’ si potrebu hospodarneho zaobchadzania s pomdockami a predmetmi v
Skole aj mimo ne;j.

Vyuzitie v predmete: prvouka, matematika, slovensky jazyk a literatara

Financna zodpovednost' a prijimanie rozhodnuti

Pouzivanie spolahlivych informacii a rozhodovacich procesov osobnych financiach.

- kompetencia : Prevziat’ zodpovednost’ za osobné finan¢né rozhodnutia.

- kompetencia : Kontrolovat’ osobné informacie.

- kompetencia : Prijimat’ finan¢né rozhodnutia zvazovanim alternativ a dosledkov.

- kompetencia: Vediet' strucne zhrnat’ hlavné nastroje na ochranu spotrebitel'ov.

- kompetencia : Prevziat’ zodpovednost’ za osobné finan¢né rozhodnutia.

Ocakavania, Ze Ziak je schopny:

Uviest’ priklady finan¢nych rozhodnuti a ich moznych doésledkov. Uviest priklady, ako byt’
finan¢ne zodpovednym mladym ¢lovekom

- kompetencia : Kontrolovat’ osobné udaje a informacie.

Ocakavania, Ze Ziak je schopny:

Opisat’, ktoré druhy osobnych informadcii by nemali byt’ odhalené tretim osobam. Opisat’
mozné dosledky takéhoto odhalenia.

- kompetencia : Prijimat’ finan¢né rozhodnutia zvazovanim alternativ a désledkov.
Ocakavania, Ze Ziak je schopny:

Zoradit’ osobné Zelania / potreby podl'a ich dolezitosti. Stanovit’ si meratel'né kratkodobé
finan¢né ciele. Vymedzit’ jednotlivé kroky pomocou zhodnotenia alternativ. Pouzivat
rozhodovanie pri kratkodobych ciel'och.

- kompetencia : Vediet stru¢ne zhrnut hlavné principy ochrany spotrebitelov.
Ocakavania, Ze Ziak je schopny:

Vysvetlit podmienky na vratenie vyrobkov v miestnych obchodoch.

Vyuzitie v predmete: vlastiveda, matematika, informatika.
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III.Vnutorny systém kontroly a hodnotenia

Vnutorny systém hodnotenia kvality zameriame na 3 oblasti:

- 1. Hodnotenie Ziakov
- 2. Hodnotenie pedagogickych zamestnancov
- 3. Hodnotenie Skoly

1. Hodnotenie vzdelavacich vysledkov prace Ziakov

Cielom hodnotenia vzdelavacich vysledkov Zziakov v 8kole je poskytnut a zverejnit
ziakovi ajeho rodi¢om informdcie o tom, ako ziak zvlada danu problematiku, v om ma

nedostatky, kde mé rezervy, aké su jeho pokroky.

Kazdy pedagog bude vychadzat’ z Metodického pokynu €. 22/2011 na hodnotenie Ziakov
zékladnej Skoly s t¢innostou od 1. méja 2011.

Pri posudzovani ziaka bude kladeny doraz okrem iného na jeho recCovy prejav (odpovede),
pisomny prejav (pisomné prace a pisomné skusky), zrucnosti, uroven prace s knihou, Groven
vedenia pisomnosti, uroven tvorby a prezentacie projektov, samostatna pracovna aktivita na
vyucovacich hodinach, dodrziavanie Skolského poriadku, plnenie si povinnosti ako c¢lena
triedneho kolektivu. Osobitni pozornost’ bude Skola nad’alej venovat discipline kazdého ziaka
v triede, v budove i mimo Skoly.

Neoddelitelnou stucastou tohto snazenia je sledovanie, ako Zziaci pouZzivaju ucebné
pomdcky, ako nardbaji s majetkom v triede a v budove. VSetko usilie Skoly pri hodnoteni
ziaka sa bude vykonavat v prepojeni vedomosti, zrucnosti, sposobilosti, vychovanosti
a schopnosti ¢o najuspesnejsie ukoncit’ skolu.

Skola nedopusti, aby prostrednictvom hodnotenia dochadzalo k rozdelovaniu Ziakov na
uspesSnych a menej uspeSnych, ako aj to, aby hodnotenie vedomosti, zru¢nosti a vobec
sposobilosti Ziakov bolo odliSené od hodnotenia spravania. V stilade s modernym ponatim
vychovy a vzdelédvania bude skola viest’ svojich pedagdgov, aby hodnotenia ziakov boli vzdy
v stlade s platnou legislativou, aby boli spravodlivé, nestranné, adresné aaby boli
vykondvané s pedagogickym optimizmom.

2. Vnutorny system kontroly a hodnotenia zamestnancov

Hodnotenie zamestnancov je neoddelitelnou sucastou prace Skoly. Bez tohto prvku nie je
mozné jednak uspeSné plnenie vychovno-vzdelavacich uloh ako aj celkové napredovanie
Skoly. Vychodiskom pre stanovenie kritérii hodnotenia pedagogickych zamestnancov
Stkromnej zékladnej Skoly je §52 zakona ¢. 317/2009 Z. z. (teda Zakona o pedagogickych
zamestnancoch a odbornych zamestnancoch), Pracovny poriadok pre pedagogickych
zamestnancov Sukromnej zakladnej Skoly.
KTlacové kompetencie ucitel’a, a teda aj celkové hodnotenie sa orientujii na tri oblasti:

e na ziaka,

¢ na edukacny proces,

e profesijny sebarozvoj.

Hodnotenie pedagogickych zamestnancov je zamerané na hodnotenie vSetkych oblasti profilu
ucitel’a:
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a) vysledky pedagogickej ¢innosti alebo odbornej ¢innosti

motivacia zZiakov k uceniu,

vytvaranie podmienok na dosahovanie primeranych vychovno-vzdeldvacich
vysledkov ziakov,

rozvijanie kI'aCovych kompetencii u ziakov, napr. vys$sej rovne poznavania ziakov,
logického myslenia, kritického myslenia, analytického myslenia a tvorivosti,
rozvijanie persondlnych zrucnosti ziakov, napr. samostatnost, zodpovednost,
sebahodnotenie, sebatcta,

rozvijanie socialnych zruc¢nosti ziakov, napr. spolupraca, empatia, komunikacia
a spravodlivost’,

prinos pre zamestnavatela - propagéacia a prezentdcia zamestnavatel'a na verejnosti,
spolupraca s rodi¢mi, inymi organizaciami,

organizovanie mimoskolskych aktivit.

b) kvalitu vykonavania pedagogickej ¢innosti alebo odbornej ¢innosti

reSpektovanie danosti a potencidlu ziaka, rozvijanie silnych stranok ziakovej
osobnosti,

individudlny pristup k ziakom s reSpektovanim ich schopnosti a moznosti, nadania a
zdravotného stavu,

praca v sulade s platnymi vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi a rezortnymi
predpismi,

dodrziavanie a vyuzivanie pracovného Casu,

plnenie pracovnych povinnosti sivisiacich s dohodnutym druhom prace v pracovnej
zmluve,

dodrziavanie zédkladnych povinnosti zamestnanca stanovenych pravnymi predpismi,
spravne vedenie pedagogickej dokumentacie a d’alsej dokumentacie.

¢) narocnost’ vykonu pedagogickej ¢innosti alebo odbornej ¢innosti

vyuzivanie IKT v profesijnom rozvoji a pri vykone prace,

spolupraca na tvorbe Skolskych vzdeldvacich programov a Skolskych vychovnych
programov,

zapéjanie sa do pripravy a realizdcie rozvojovych projektov skoly alebo Skolského
zaradenia,

vykonavanie Specializovanych ¢innosti,

vzdelavanie ziakov s vyvinovymi poruchami ucenia,

iniciovanie a podielanie sa na zavadzani zmien alebo inovacii do vychovno-
vzdelavacieho procesu,

zvladanie rieSenia konfliktov a zdtazovych situacii,

d) mieru osvojenia si a vyuZivanie profesijnych kompetencii PZ

rozpoznanie individualnych vychovno-vzdelavacich potrieb ziakov,

stanovenie edukacnych cielov orientovanych na ziaka vo vztahu k prisluSnému
obsahu vzdelavania,

tvorba u¢ebnych materidlov, didaktickych testov a ucebnych pomocok,

absolvovanie jednotlivych programov kontinudlneho vzdelavania podla planu
kontinualneho vzdelavania Skoly a Skolského zariadenia,

uplatiiovanie novych ziskanych vedomosti a zru€nosti pri vykone svojej ¢innosti,
zvySovanie svojho pravneho vedomia.

e) u veducich PZ je mozné hodnotit’ aj

kvalitu, naro¢nost’ a rozsah riadiacej prace,
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e ovladanie a uplatiiovanie v§eobecne zaviznych pravnych predpisov v praxi s dérazom

na predpisy platné pre rezort Skolstva,

e vyuzivanie pridelenych finanénych prostriedkov a finanénych prostriedkov ziskanych

z inych zdrojov,

e dodrziavanie skolského vzdelavacieho programu, skolského vychovného programu,

e manazérske zrucnosti (starostlivost’ o budovu, vybavenie Skoly, vytvaranie podmienok

pre zamestnancov).

Hodnotenie pedagogickych zamestnancov je zabezpecené individudlnymi hodnotiacimi
rozhovormi. Okrem hodnotenia pedagogickych zamestnancov je na Skole pravidelne
vykondvana kontrola kvality vyucovacieho procesu (podpora dosahovania vzdelavacich
cielov, podpora rozvoja kompetencii k uceniu a kompetencie k rieSeniu problému...,
uplatiiovanie novych foriem prace vo vychovno-vyucovacom procese, tvorivost na
vyuCovani) a vedenia pedagogickej dokumentéacie (Skolskej aj triednej), ako aj kontrola
kvality mimoskolskej ¢innosti a ¢innosti mimo vyucovania. Je vykonavand nielen vedenim
Skoly, ale 1 u¢iteI'mi navzajom.

3. Hodnotenie skoly

Specifické zameranie $koly znamena nielen zodpovednost za prakticka realizéciu
dvojjazy¢nosti vo vyucovani, ale aj potrebu objektivneho hodnotenia, ako sa dari Skole plnit’
ciele vychovy a vzdelavania, akd je tirovent vedomosti ziakov v jednotlivych ro¢nikoch, aka je
vychovanost’ ziakov a aké je spokojnost’ rodi¢ov s pracou skoly.

Skola dokéZe vykonat' analyzu dosahovanych vysledkov, robi tak po skondeni kazdého
Skolského roka, ktort zverejiiuje na svojej webovej stranke.
Skola na zéklade zisteni Statnej $kolskej in§pekcie je pozitivne hodnotena v tychto oblastiach:

- zabezpecenie vyucovania cudzich jazykov aj prostrednictvom zahrani¢nych lektorov,

- prijimacie pohovory — zapis do 1. ro¢nika je realizovany v spolupréaci so Skolskym
psycholégom,

- aktivna spolupraca s materskymi Skolami ako priprava pre zaujem novych prvakov,

- mnozstvo prilezitosti pre realizaciu Skolskych i1 mimoskolskych aktivit, volno-
casovych aktivit pre l'udi zo Sirokého okolia Skoly — mozZnost’ vyuzivat detské
dopravné ihrisko, moznost vyuzivat kvalitné materidlne zabezpecenie IKT ucebni
a jazykového laboratoria, moznost’ Sportového vyzitia na dvoch Skolskych ihriskach
a v troch zastreSenych telocvi¢niach vratane umelej lezeckej steny, detského ihriska
s preliezackami, multifunkéného ihriska, mini arboréta — uc¢ebne botaniky v prirode,

- zapojenie sa do viacerych projektov na regionélnej a medzinarodnej tirovni,

- uzka spolupraca s instituciami — ZU v Ziline, UKF v Nitre, CPPPaP, MPC, British
Council, Oxford Press, Cambridge University Press, MacMillan, Longman Pearson

- multikultarne prostredie Skoly veduce k tolerancii a k akceptovaniu inych l'udi,

- prijemné estetické prostredie,

- tvorivy pristup k uceniu,

- individudlny a diferencovany pristup k ziakom aj vzhl'adom k nizkemu poctu Ziakov
v triedach,

- vyucovanie formou modernych vychovno-vyucovacich metdd,

- rozvijanie zasad zdravého spdsobu zivota — zabezpecenie pitného rezimu, relaxécia
pocas vyucovania, psychohygiena pedagogického procesu.

V niektorych oblastiach vychovno — vzdelavacej prace bude musiet’ Skola vhodnou
spolupracou s rodi¢mi znizit’ vysoky pocet vymeSkanych hodin Ziakov.
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pre 1.—4. ro¢nik (ISCED 1)

Skolsky vzdeldavaci program ISCED I — inovovany $kolsky ucebny plan

Vzdelavacia . .
, | Predmet/ ro¢nik 3. 4.
oblast

Jazyk slovensky jazyk a literatura 7+ 1* 74+ 1*
a komunikacia

anglicky jazyk 3+ 1% 3+1%
Matematika | matematika " 4+ 1% 44 1%
a praca
s informaciami | informatika ' 1 1
Clovek prvouka ' - -
a priroda

prirodoveda ' 1+ 1% 2
Clovek
a spolo¢nost’ | vlastiveda ' 1 2
Clovek a eticka vychova
hodnoty /ndbozenska vychova 1 1
Clovek a svet
prace pracovné vyucovanie ' 1 1
Umenie hudobna vychova ' 1 1
a kultara

vytvarna vychova ' 1 1
Zdravie
a pohyb telesné a $portova vychova ' 2 2
Spolu povinna ¢ast’ _ 23 25
Skolsky vzdelavaci program
Volite'né hodiny* 4% 3%
S p ol u: povinna ¢ast’ + voliteI’'né hodiny 27 28
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1 Integracia anglického jazyka do predmetov metodikou CLIL.

2 Partnerské hodiny — spolupraca slovenského ucitel’a a lektora komunikujticeho v anglickom
jazyku.

* Oznacenie pre voliteI'né (disponibilné) hodiny

V skolskom roku 2016/2017 sa v 1. a v 2. ro¢niku vyucuje podl'a inovované¢ho Skolského uc¢ebného
planu.

Poznamky k uebnému plianu:

)/

¢ Vyucovacia hodina v kazdom predmete ma 45 mint.

«» Nabozenska/eticka vychova sa vyucuje v skupinach s najvyssim poctom ziakov 20.
Ak pocet ziakov v skupine klesne pod 12 ziakov, mozno do skupin spajat’ aj ziakov
rozli¢nych ro¢nikov.

¢ Telesna vychova sa vyucuje v skupinach s najvyssim poctom ziakov 25.

* Vytvarna vychovu, pracovné vyucovanie a informaticki vychovu mozno vyucovat’ v
dvojhodinovych celkoch kazdy druhy tyzden.

« Pri uplatiiovani projektového a zazitkového vyucovania je mozné vyuzivat’ aj iné
organiza¢né formy ako je vyucovacia hodina, resp. mozno upravit’ jej 45-minitovy
rozsah.

% Podla pokynov v Statnom vzdelavacom programe $kola méoze v $kolskom
vzdelavacom programe stanovit’ vyssi celkovy pocet hodin, najviac vSak 108 hodin na
primarnom vzdeldvani. Pedagogicka rada sa po prerokovani na rade $koly rozhodla
zvysit pocet hodin na 104 hodin na primarnom vzdelavani. Tieto navySené hodiny su
financované z vlastnych zdrojov.

+ Rozdelenie hodin do ro¢nikov je v pravomoci Statutara skoly.

¢ Volite'né hodiny su pouzité na vyucovacie predmety, ktoré rozsiruji a prehlbuju
obsah predmetov v Skolskom vzdelavacom programe.

% V 1. a2.ro¢niku sa zarad’uje predmet anglicky jazyk a dotuje sa 3 voliteI'nymi

hodinami, nakol'ko profilacia Skoly je zamerand na posilnenie vyucovania anglického

jazyka.

Volite’né /disponibilné/ hodiny — vyuzitie disponibilnych hodin je sucéast'ou

ucebnych osnov jednotlivych predmetov. Ucebné osnovy su prilohou tohto

dokumentu /iba v elektronickej podobe/.

V. Ucebné osnovy

Utebné osnovy st totozné so vzdelavacim §tandardom SVP pre prislu$ny predmet.

Obsahuju:

1. Charakteristika predmetu

2. Kompetencie

3. Vyuzitie disponibilnych hodin

4. Vzdelavaci Standard — obsahovy a vykonovy Standard
5. Hodnotenie a klasifik4cia predmetu

Ucebné osnovy su prilohou tohto dokumentu /iba v elektronickej podobe/.
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